COMUNE DI SACCOLONGO
Provincia di Padova
REVISORE DEL CONTO
PARERE IN MERITO ALL’ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO PER
LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE PER L’ANNO
2019
11 sottoscritto Revisore del Conto del Comune di Saccolongo:
VISTA I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del personale
dipendente del Comune di Saccolongo per I’anno 2019 sottoscritta in data 16
marzo 2019 tra I’Ente, le RR.SS.UU. e le O0.SS. ammesse alla contrattazione;
VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 40 del 09.05.2019 avente ad oggetto:
“Costituzione fondo risorse decentrate del personale non dirigente anno 2019”;
VISTO il parere del sottoscritto Revisore in merito alla “Costituzione del fondo
risorse decentrate del personale non dirigente per I’anno 2019 rilasciato in data
29 aprile 2019;
VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 77 del 30.11.2019 avente ad oggetto:
“Direttiva alla delegazione trattante di parte pubblica accordo annuale 2019”;
VISTO I’accordo sulla contrattazione decentrata integrativa aziendale per
I’annualita 2019 del personale dipendente del Comune di Saccolongo sottoscritto
in data 11 dicembre 2019 tra I’Ente, le RR.SS.UU. e le OO.SS. ammesse alla
contrattazione;
VISTA la relazione tecnico finanziaria predisposta in data 11 dicembre 2019 dal
responsabile del servizio finanziario, dott. Rizzonato Moreno;
RISCONTRATO

a) che, rispetto a quanto gia definito con I’ipotesi di accordo del 16 marzo



2019, non ci sono variazioni nella costituzione del Fondo risorse decentrate ma
solo una diversa ripartizione della spesa per Salario Accessorio nei diversi istituti
contrattuali previsti dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
comparto funzioni locali,
b) che tale diversa ripartizione si € resa necessaria in funzione dell’entrata in
vigore del nuovo CCDI del 18.05.2019;
c) il rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi
natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza
e stabilita;
d) il rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
VERIFICATA la compatibilita della spesa con i vincoli di bilancio e il rispetto del
limite previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/2017 relativo alla definizione del
tetto di spesa delle risorse decentrate al valore dell’esercizio 2016;

esprime
il proprio PARERE FAVOREVOLE all’accordo decentrato integrativo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane per ’anno 2019.
A margine del proprio parere, il Revisore raccomanda che la liquidazione delle
somme in questione venga effettuata solo dopo aver accertato l’avvenuta
valutazione dei singoli dipendenti in base al vigente sistema di valutazione della
prestazione.
Saccolongo, 16 dicembre 2019

IL REVISORE DEL CONTO

Dott.ssa Valentina Sanna



